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* Premessa (normativa di riferimento e natura del
documento)

* Analisi del contesto e dei bisogni del
territorio

LA SCUOLA EILSUO

CONTESTO

* Caratteristiche principali della scuola
(breve storia dell’IC; sua articolazione)

* Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

* Risorse professionali



LE SCELTE
STRATEGICHE

Mission e principi ispiratori
Il nuovo quadro europeo
Atto di indirizzo del D.S.

Il sistema dei ruoli

RAV: Priorita, traguardi e obiettivi (risultati
scolastici, prove INVALSI, esiti a distanza)

Piano di miglioramento
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Insegnamenti e quadri orario

Iniziative di ampliamento curricolare: le
macroaree progettuali
La continuita come valore (progettualita

trasversale, patto corresponsabilita, protocolli
accoglienza genitori, alunni, docenti neo trasferiti)

Attivita previste in relazione al PNSD

La valutazione (griglie di osservazione Scuola
Infanzia, griglie per valutazione apprendimenti
disciplinari, griglie per valutazione comportamento)

Azioni della Scuola per l'inclusione
scolastica
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LORGANIZZAZIONE

Modello organizzativo

Organizzazione Uffici e modalita di
rapporto con l'utenza

Reti e Convenzioni attivate

Piano di formazione del personale
docente

Piano di formazione del personale ATA



IL MONITORAGGIO,
LA VERIFICAE LA
RENDICONTAZIONE

Gli strumenti di rilevazione dell’agito
dell’Istituto

Verifica e valutazione di processo

Criteri per definire efficacia ed efficienza
dell’azione svolta
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Tempistica azioni

1 Eventuale revisione annuale del PTOF 2016/2019
2 Apertura funzioni Piattaforma PTOF 2019/2022

Prime analisi sui risultati del PdM 2016/2019 per definire il nuovo
PdM 2019/2022

4 Predisposizione Atto di Indirizzo del DS
Predisposizione PTOF 2019/2022 da parte del Collegio dei docenti

Approvazione del PTOF 2019/2022 da parte del Consiglio di
Circolo/Istituto

7 Rendicontazione sociale
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entro ottobre 2018
17 ottobre 2018

entro la data di apertura delle iscrizioni alle
scuole per I'anno scolastico 2019/2020

fissata per il 7 gennaio

entro dicembre 2019



