
 

Alla D.S. dell’I.C. TOMMASONE-ALIGHIERI 

Ai sigg. 

DOCENTI 

Alle RSU 

Al personale ATA 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: proposta per la gestione delle assenze dei docenti 
 

 
In riferimento alla comunicazione dell’RSU dell’I.C. Tommasone-Alighieri, rivolta 

al personale scolastico del medesimo Istituto, del 21/06/2021, si propone quanto 

segue: 

1. Predisporre un elenco di docenti disposti ad effettuare sostituzioni a 

pagamento. 

2. Predisporre l’ingresso ritardato o l’uscita anticipata degli alunni, previa 

autorizzazione dei genitori, per fronteggiare la difficoltà di reperimento 

dei supplenti. 

3. Evitare di ridurre l’orario scolastico delle prime due settimane. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Lucera 28/06/2021 Prof. Giuseppe Conte 

 

 

Allegato N. 3 



 

 

 

  Lucera, 28 giugno 2021                                                                                                 Al Prof. Giuseppe CONTE 

                                                                                                                                                 Al Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                                                      Ai Docenti 

                                                                                                                                                                       LORO SEDI 

 

 

 

OGGETTO: SOSTITUZION DOCENTI ASSENTI   SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO.  Deduzioni in 

merito alla proposta avanzata dal prof. CONTE 

Con riferimento alla proposta avanzata dalla S.V., i sottoscritti RSU d’Istituto precisano  quanto segue: 

 

1° punto: PREDISPOSIZIONE ELENCO DOCENTI CHE MANIFESTANO LA DISPONIBILITA’:  si tratta di una  

modalità organizzativa da sempre in uso nel nostro Istituto che consente ai responsabili di ottemperare 

alle sostituzioni nel rispetto dei criteri deliberati e del personale a disposizione. 

 

2° punto: PREDISPOSIZIONE INGRESSO  POSTICIPATO E/O USCITA ANTICIPIATA degli alunni previa 

autorizzazione delle famiglie: Si tratta di una  proposta già sperimentata nel passato che dalle verifiche 

effettuate in sede collegiale, presenta due criticità: 

 

- A. la prima  criticità riguarda la difficoltà , se non l’impossibilità di raggiungere  le famiglie per 

informarle e chiedere l’autorizzazione all’ingresso posticipato o all’uscita anticipata  nel caso di 

assenze improvvise comunicate alle 8.00 del mattino. 

 

 

- B: la seconda criticità si riferisce ai casi di assenze assenze programmate: l’esperienza degli anni 

passati ha dimostrato che non sempre e non tutte le famiglie sono solerti nel firmare 

l’autorizzazione di entrata posticipata e/o uscita anticipata. In caso di mancata autorizzazione, 

non potendo lasciare fuori dal cancello gli alunni per farli entrare all’ora successiva o non 

potendo farli uscire prima perchè  privi di autorizzazione , a chi vengono affidati? Si tenga 

presente che le norme anti-covid non consentono lo smistamento di alunni in  altre classi. 

 

 



3° punto: EVITARE LA RIDUZIONE DEI ORARIO NELLE PRIME DUE SETTIMANE: la riduzione di orario 

consente di  cumulare un “monte-ore”, una “banca dati” a cui far fronte per le sostituzioni insieme alle 

ore  a pagamento.  E’ ben ricordare  che la quota assegnata dal Ministero per far fronte al pagamento 

delle ore prestate per le sostituzioni dei docenti assenti, non è sufficiente a coprire il fabbisogno del 

nostro Istituto. 

Per le ragioni sopraesposte, come RSU riteniamo di non poter sostenere la Sua proposta in sede 

collegiale. 

 

                                                                                                                    Maria Pia Fusco 

                                                                                                                    Maria Carmina Caruso 

                                                                                                                     Gennaro Camporeale 

 


