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» Ai Componenti la RSU d’Istituto:

Ins. Gennaro CAMPOREALE - GILDA UNAMS
Ins. Maria Pia FUSCO - FLC CGIL

Prof.ssa Maria Carmina CARUSO - CISL

SEDE

> Alle O0.SS. Provinciali:
FLC CGIL Scuola
FOGGIA

foggia@flcgil.it

CISL Scuola
FOGGIA
cislscuola_foggia@cisl.it

UIL Scuola
FOGGIA
foggia@uilscuola.it

GILDA UNAMS
FOGGIA
gildafg@legalmail.it

» Sito web - Albo sindacale - Atti
OGGETTO: Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2020/2021 — modalita telematica.
Le SS.LL. sono convocate giovedi 26.11.2020, alle ore 18.00 - in videoconferenza - collegandosi in

modalita sincrona al link https://meet.jit.si/ContrattazioneRSU della piattaforma JJTSI.
Si discutera il seguente 0.d.g.:

e Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto:
- Utilizzazione del salario accessorio.
- Ripartizione del Fondo.

o Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale
scolastico ai sensi della Legge 27 dicembre 2019 n.160, comma 249, e art 88 del CCNL 29
novembre 2007.

Allegati:
1. Ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto.
Proposta Tabella di Valutazione del merito — docenti ed ATA.
3. Relazione tecnico — finanziaria al Contratto d’Istituto redatta dal DSGA.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Francesca CHIECHI

Firma autografa omessa ai sensi
dell'art.3, comma 2 del D. Lgs.n.39/1993
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