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  ESTRATTO VERBALE del CONSIGLIO D'ISTITUTO n.4 del 06.07.2022 
 

Il giorno 6 del mese di luglio dell’anno duemilaventidue, alle ore 11.30, si riunisce il Consiglio di Istituto 
regolarmente convocato dal Dirigente Scolastico prof.ssa Francesca CHIECHI con nota prot. n. 0007376/U 
del 30/06/2022. L’incontro si terrà in presenza presso l’Aula Magna della Scuola Primaria “E.Tommasone”. 

Saranno oggetto di discussione i seguenti punti all’o.d.g.: 
 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente (Verbale n. 3 del 30.05.2022). 
2. Modifica al Programma Annuale 2022 (All.1). 
3. Documento di verifica sulla direzione, il coordinamento dell’attività formativa, organizzativa e 

amministrativa – Stato di attuazione del Programma Annuale 2022: relazione del Dirigente 
Scolastico (All. 2, All. 3, All. 4). 

4. Attività negoziale e Programma Annuale 2022 (All.3). 
5. Verifica del P.T.O.F. annualità a.s. 2021/2022 (All. 5). 
6. Progettazione P.T.O.F. annualità a.s. 2022/2023 (All. 6). 
7. Piano di Miglioramento - PdM - a.s. 2021/2022: sezione 4 -Valutare, condividere e diffondere i 

risultati (All.7). 
8. Rendicontazione sociale e Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022 (All. 7). 
9. Insegnamento curricolare dell’Educazione Motoria nella Scuola Primaria - Legge di bilancio 2022: 

organizzazione del curricolo e del tempo scuola classi quinte (All.8). 
10. Progetto di sperimentazione curricolare CLIL - Lingua Inglese - a.s. 2022-2023. 
11. Piano Annuale per l’Inclusione (P.A.I.) a.s.2022/2023 (All.9). 
12. Piano di formazione a.s. 2022/23 (All.10): 

a) Competenze digitali: il CODING. 
b) Uso di software compensativi per alunni con DSA (riproposizione/prosecuzione 

percorso formativo) 
c) Gli elementi fondamentali dell’applicazione Miscosoft Exel. 
d) Certificazione EIPASS - EI PASS JUNIOR. 
e) Manovre di primo soccorso e di disostruzione pediatrica. 
f) Adesione alle proposte formative dell’Ambito 14. 

13. Progetto Giochi Sportivi Studenteschi: adesione per l’a.s. 2022/2023. 
14. Assicurazione alunni e personale e Contributo volontario genitori a.s. 2022/2023. 
15. Calendario scolastico a.s. 2022/2023: proposta di adattamento. 
16. Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” – Autorizzazione 

progetto. 
17. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e 

organizzazione – RUP – del progetto PON/FESR “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo”; 

18. Candidatura n. 1086817 38007 del 27.05.2022 – FESR REACT EU – Ambienti didattici innovativi 
per la Scuola dell’Infanzia. 

19. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e 
organizzazione – RUP – del progetto PON/FESR “Ambienti didattici innovativi per la Scuola 
dell’Infanzia”. 

20. Adesione all’ Avviso Pubblico “Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali scuola – 
M1C1 PNRR UE- NextGenerationEU. 
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21. Adesione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici – Scuole 
(aprile 2022) PNRR M1C1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione 
Europea – NextGenerationEU. 

22. Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico. 
 
 

Risultano presenti i seguenti Consiglieri: 
 

Cognome e nome dei Consiglieri Componente Presenti Assenti NOTE 
CHIECHI Francesca Dirigente Scolastico x   

PALAZZO Anuschka Lucia Docente x   

MASTROMATTEO Marianna Docente x   

PAPA Giuseppina Docente  x  

CIGNARELLA Filomena Docente  x  

MALIZIA Carmelina Docente x   

PELOSI Lucia Docente x   

DE NIGRIS Isabella Docente  x  

SCIOSCIA Aldo Marino Docente x   

DORI Anna Maria A.T.A. x   

SCARANO Massimiliano Genitore x   

DI MURO Roberta Genitore  x  

MONTUORI Sara Genitore x   

SCHIAVONE Michele Genitore x   

DE SIMONE Mario Genitore  x  

PESCE Ileana Genitore x   

BLONDA Andrea Genitore x   

OLIVIERI Raffaella Genitore x   

TOTALI  13   

 
Il Presidente, avv. Massimiliano Scarano, constatata la validità dell’assemblea per il numero legale dei 
presenti, dichiara aperta la seduta. 
Risultano assenti: 
- PAPA Giuseppina 
- CIGNARELLA Filomena 
- DE NIGRIS Isabella 
- DI MURO Roberta 
- DE SIMONE Mario 

 
I Consiglieri assenti hanno provveduto a formalizzare l’assenza. 

 
Prima di avviare i lavori il D.S., considerati i punti all’o.d.g., chiede al DSGA di partecipare all’incontro 
previo assenso di tutti i presenti. Il DSGA accoglie l’invito. 
Si procede alla trattazione di quanto all’odg. 

 
1. Approvazione del verbale della seduta precedente (Verbale n. 3 del 30.05.2022).  
OMISSIS 

2. Modifica al Programma Annuale 2022. 
                   OMISSIS
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Successivamente si passa a ratificare l’assunzione in bilancio della somma pari a € 25.000,00 

assegnati alla scuola nell’ambito del progetto “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica”., 

 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 
Vista la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022; 
Vista la nota di autorizzazione del M.I. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto: 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

Vista   la delibera n. 29, Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla 
candidatura all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e 
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo”; 

Visto        il decreto di assunzione in bilancio n.109 del 07.06.2022 della somma di € 25.000,00; 
 

DELIBERA (n. 49) 
 

Ratifica l’assunzione in bilancio della somma pari a € 25.000,00 assegnati alla scuola nell’ambito del 
progetto “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen: 
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP: 
D29J22000220006. 

 
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse 
entro il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la 
deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso 
straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni. 

 
 

3. Documento di verifica sulla direzione, il coordinamento dell’attività formativa, organizzativa e 
amministrativa – Stato di attuazione del Programma Annuale 2022: relazione del Dirigente 
Scolastico. 

 
OMISSIS 
 

4. Attività negoziale e Programma Annuale 2022. 
OMISSIS 

5. Verifica del P.T.O.F. annualità a.s. 2021/2022. 
OMISSIS 
 

6. Progettazione P.T.O.F. annualità a.s. 2022/2023. 

OMISSIS 
7. Piano di Miglioramento - PdM - a.s. 2021/2022: sezione 4 -Valutare, condividere e diffondere i 

risultati. 
OMISSIS 

8. Rendicontazione sociale e Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022. 
OMISSIS 

9. Insegnamento curricolare dell’Educazione Motoria nella Scuola Primaria - Legge di bilancio 
2022: organizzazione del curricolo e del tempo scuola classi quinte. 

 
OMISSIS 
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10. Progetto di sperimentazione curricolare CLIL - Lingua Inglese - a.s. 2022-2023. 

 
OMISSIS 
 

11. Piano annuale per l’Inclusione (P.A.I.) a.s.2022/2023. 
OMISSIS 

12. Piano di formazione a.s. 2022/23: 
 
OMISSIS 

13. Progetto Giochi Sportivi Studenteschi: adesione per l’a.s. 2022/2023. 
OMISSIS 

14. Assicurazione alunni e personale e Contributo volontario genitori a.s. 2022/2023. 
OMISSIS 

15. Calendario scolastico a.s. 2022/2023: proposta di adattamento. 
 
OMISSIS 
 

16. Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” – 
Autorizzazione progetto. 

Si è portata in sede di tavolo contrattuale e di ratifica finale la candidatura dell’Istituto all’Avviso pubblico n. 
0050636.27-12-2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” - “Laboratori green, 
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del Mezzogiorno”. Asse V – Priorità 
d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - 
Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 
Il Dirigente Scolastico comunica che il punto è già stato deliberato dal Collegio e dal Consiglio d’Istituto. 
L’I.C., collocandosi al 127° posto nella graduatoria, è stato destinatario di €25.000,00 finalizzati alla 
realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica e si articola 
nella seguente azione utile per la realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica: 
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. 
Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 
CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127 
CUP: D29J22000220006 
L’azione 1 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” finalizzata alla trasformazione degli 
spazi esterni dei tre plessi scolastici in   ambienti di esplorazione e di apprendimento dei campi di esperienza 
e delle discipline curricolari, delle scienze, delle arti, dell’alimentazione, degli stili di vita salutari, della 
sostenibilità per favorire negli alunni una comprensione esperienziale e immersiva del mondo naturale e una 
educazione ambientale significativa e duratura: 

 
a.  prevede   la realizzazione di orti didattici, o la risistemazione/riqualificazione di giardini e dei 

cortili, attraverso: 
- la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni, anche rialzati o verticali, per aiuole e relativi 

accessori, 
- l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico, di misuratori per il monitoraggio del 

terreno, di attrezzature per la coltivazione idroponica, per l’irrigazione e il pompaggio dell’acqua, 
per la realizzazione di piccole serre, di compostiere domestiche da giardino, di prodotti e strumenti 
per l’agricoltura, adeguati al giardino scolastico, di sistemi di produzione di energia da fonti 
rinnovabili per il funzionamento delle attrezzature dell’orto, 

- l’effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del terreno 
e le eventuali attività di formazione sull’utilizzo dei beni acquistati a fini didattici. 
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b. stimola   l’apprendimento   cooperativo,   l’assunzione   di   responsabilità   di   cura   nei   confronti 
dell’ambiente e dell’ecosistema, con impatti emotivi positivi e gratificanti. 

c. favorisce, attraverso la cura degli spazi trasformati anche il coinvolgimento dei genitori e dei 
volontari, rafforzando il ruolo della scuola nella comunità. 

 
Il Dirigente Scolastico comunica al Consiglio che la somma assegnata è pari a € 25.000,00. 
Si propone al consiglio la seguente tabella di ripartizione dei compensi: 

 
 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

Vista la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen: 
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022; 

Vista la nota di autorizzazione del M.I. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto: 
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

Vista la delibera n. 29 Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla 
candidatura all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e 
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo”; CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP: D29J22000220006; 

Visto        il Verbale n. 4 dell’RSU seduta del 29.06.2022; 
Vista la delibera n. 155 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Azione 13.1.3 

– “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” – Autorizzazione progetto; 
Ascoltato il Dirigente Scolastico; 

 
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti, 

 
DELIBERA (n. 63) 

 
Le percentuali di compenso da liquidare al personale impegnato per le attività da svolgere nell’ambito degli 
incarichi previsti dall’avviso di cui sopra, nel rispetto dei tempi connessi alle azioni specifiche, sono le 
seguenti: 
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Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno 
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo 
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni. 

 

 
17. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, 

coordinamento e organizzazione – RUP – del progetto PON/FESR “Edugreen: 
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

Si comunica al Consiglio la necessità di individuare il Responsabile incaricato a svolgere i compiti di 
direzione, coordinamento e organizzazione – RUP – per il seguente progetto al quale la Scuola si è 
regolarmente candidata, è stata ammessa a finanziamento ed è stata autorizzata a procedere. 
Si rende disponibile il Dirigente Scolastico a svolgere l’incarico di Responsabile per la direzione, gestione e 
l’organizzazione - RUP - del Progetto di cui Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e 
laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”: 
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. 
Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 
CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127 
CUP: D29J22000220006 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022; 
Vista la nota di autorizzazione del M.I. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto: 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

Vista la delibera n. 29 Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla 
candidatura all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e 
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo”; CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP: D29J22000220006; 

Vista la necessità di individuare una figura professionale in possesso delle competenze necessarie per 
svolgere compiti di direzione e di coordinamento dei progetti PON-FESR; 

Considerata la disponibilità del Dirigente Scolastico a svolgere l’incarico di Responsabile per la direzione, 
gestione e l’organizzazione - RUP - del Progetto di cui all’Avviso pubblico Prot. 50636 del 
27/12/2021 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

Sentito il DSGA; 
 

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti, 
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DELIBERA (n. 64) 

individua il Dirigente Scolastico quale destinataria dell’incarico di direzione, gestione e coordinamento - 
RUP- del Progetto PON/FESR: “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione 
ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Azione 
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 
CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127 
CUP: D29J22000220006 
Il compenso sarà erogato secondo quanto riportato nella seguente tabella: 
 
TIPOLOGIA INCARICO    n. ore Importo orario LORDO 

STATO 
Importo TOTALE 
LORDO stato 

Responsabile Unico Del 
Procedimento (RUP) con 
compiti di direzione, 
coordinamento e 
organizzazione 

 
 
           9 

     
 
       € 33,18 

 
 
        € 298,62 

Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno 
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo 
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni. 

 
18. Candidatura n. 1086817 38007 del 27.05.2022 – FESR REACT EU – Ambienti didattici 

innovativi per la Scuola dell’Infanzia. 
     
    OMISSIS 
 

19. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e 
organizzazione – RUP – del progetto PON/FESR “Ambienti didattici innovativi per la Scuola 
dell’Infanzia”. 

    OMISSIS 

20. Adesione all’ Avviso Pubblico “Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali 
scuola – M1C1 PNRR UE- NextGenerationEU. 

                
OMISSIS 

21. Adesione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici – Scuole 
(aprile 2022) PNRR M1C1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU. 

                  OMISSIS  
 

22. Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico. 
   OMISSIS 
 

Non essendovi altre comunicazioni né interventi, il Presidente, constatata l’avvenuta trattazione di tutti i 
punti all’ordine del giorno, alle ore 13.00 dichiara sciolta la seduta. 

 

IL SEGRETARIO 
                 F.to ins. Marianna Mastromatteo 

IL PRESIDENTE 
                  F.to avv. Massimiliano Scarano 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Francesca CHIECHI 

 
           Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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