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Allegato  A   -  ISTANZA   DI  PARTECIPAZIONE 
e 
Informativa ex art.13 D.Lgs.n.196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti.


Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo
“TOMMASONE - ALIGHIERI”
LUCERA (FG)

	[bookmark: OLE_LINK1]
__I__ sottoscritto/a
	


 
	Nato/a  il 
	
	
	
	
	
	
	
	
	città
	
	prov.
	



	Residente  a
	
	Via
	
	Tel.
	
	mail
	



	Partita IVA:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Codice F:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



In qualità di:

	   docente  a  tempo  indeterminato in servizio presso  ___________________________________________



 	docente a tempo determinato  al  30/06  o  al  31/08
	in servizio presso  ______________________________________________________________________

	  dipendente di altra Amministrazione statale (1) :
	



	   
via
	

	C.A.P.
	
	
	
	
	
	 
città
	
	 
prov.
	



	con aliquota  IRPEF  massima (desumibile dal cedolino)  del ….. 
	



	  lavoratore autonomo/libero professionista  con partita IVA  numero:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
  lavoratore autonomo con  prestazione  occasionale  soggetta  a  ritenuta d’acconto  





C H I E D E

di  essere  ammesso/a  alla  selezione per l’individuazione di personale  esperto di cui all’Avviso /Selezione per il reclutamento di ESPERTO in Lingua Russa/Ucraina per mediazione linguistico -culturale rivolta ad alunni stranieri
a.s. 2021/2022 alle  condizioni e nei termini previste dallo stesso.


AUTORIZZA

con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come "Codice Privacy") e successive modificazioni ed integrazioni e del Regolamento Europeo 2016/679, l’Istituto Comprensivo “Tommasone-Alighieri” di Lucera (FG) al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal/la sottoscritto/a. 
Prende inoltre atto che, ai sensi del "Codice Privacy", titolare del trattamento dei dati è l'Istituto sopra citato e che il/la sottoscritto/a potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del "Codice Privacy" e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento degli stessi).

In   Fede,

	____ / ____ / 2022
	Firma leggibile
	

	



Si allegano alla presente:

1. Fotocopia di un  valido  documento di riconoscimento
2. Autorizzazione Ente di appartenenza (se dipendente)
3. Curriculum vitae in formato europeo
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