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1 Ti senti valorizzato nel tuo ambiente di lavoro 

2 I compiti e le responsabilità sono definiti in modo chiaro 

3 I carichi di lavoro sono suddivisi in modo equo 

4 L’orario di lavoro è funzionale ai compiti assegnati 

5 Le attività aggiuntive sono ripartite con trasparenza 

6 La comunicazione interna è tempestiva 

7 Ricevi dal DSGA informazioni chiare in merito agli ordini di servizio 

8 Pianifichi con i tuoi colleghi l’organizzazione quotidiana del lavoro 

9 Disponi dei mezzi e dei materiali idonei allo svolgimento dei tuoi incarichi 

10 Conosci le dotazioni di sicurezza della scuola 

11 Le dotazioni per la sicurezza e per l'emergenza sono adeguate  

12 L'organizzazione, in caso di emergenza, è efficace 

13 L'attività di formazione e aggiornamento è utile al tuo lavoro 

14 Il servizio di sorveglianza ai vari piani e quello di assistenza agli alunni è efficace 
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15 Il clima relazionale si basa sulla fiducia e sulla collaborazione reciproca 

16 Condividi con i colleghi riflessioni su problematiche professionali 

17 Ti senti partecipe e coinvolto nelle attività didattiche e collabori per la loro riuscita 

18 Offri il tuo contributo per risolvere eventuali problemi 

19 Il rapporto con il Dirigente Scolastico è impostato su fiducia e trasparenza 

20 Il rapporto con DSGA è impostato sulla collaborazione 

21 Sei soddisfatto del rapporto con il personale docente 

22 Sei soddisfatto del rapporto con le famiglie 



23 Gli alunni rispettano il tuo ruolo e il tuo lavoro 
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Ritieni che questa scuola si caratterizzi per… (max 2 risposte) 

...la qualità dell'insegnamento   

...la qualità della relazione tra tutti gli operatori della scuola 

…la sicurezza dell'ambiente di lavoro 

...l'efficienza dei servizi offerti  

...l'organizzazione complessiva  
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Il nostro Istituto dovrebbe migliorare nei seguenti aspetti: (max 2 risposte) 

la qualità dell'insegnamento   

la qualità della relazione tra tutti gli operatori della scuola 

la sicurezza dell'ambiente di lavoro 

l'efficienza dei servizi offerti  

l'organizzazione complessiva  
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In questo spazio, ciascuno, se riterrà, potrà esprimere le proprie personali 
riflessioni e/o proposte 

 


