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VERBALE del CONSIGLIO D'ISTITUTO n.4 del 06.07.2022

Il giorno 6 del mese di luglio dell’anno duemilaventidue, alle ore 11.30, si riunisce il Consiglio di Istituto
regolarmente convocato dal Dirigente Scolastico prof.ssa Francesca CHIECHI con nota prot. n. 0007376/U
del 30/06/2022. L’incontro si terra in presenza presso 1’ Aula Magna della Scuola Primaria “E.Tommasone”.

Saranno oggetto di discussione i seguenti punti all’o.d.g.:
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17.

18.

19.

20.

Approvazione verbale seduta precedente (Verbale n. 3 del 30.05.2022).
Modifica al Programma Annuale 2022 (AlL1).
Documento di verifica sulla direzione, il coordinamento dell’attivita formativa, organizzativa e
amministrativa — Stato di attuazione del Programma Annuale 2022: relazione del Dirigente
Scolastico (All. 2, All. 3, All 4).
Attivita negoziale e Programma Annuale 2022 (AlL3).
Verifica del P.T.O.F. annualita a.s. 2021/2022 (All. 5).
Progettazione P.T.O.F. annualita a.s. 2022/2023 (All. 6).
Piano di Miglioramento - PdM - a.s. 2021/2022: sezione 4 -Valutare, condividere e diffondere i
risultati (AlL7).
Rendicontazione sociale e Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022 (All. 7).
Insegnamento curricolare dell’Educazione Motoria nella Scuola Primaria - Legge di bilancio 2022:
organizzazione del curricolo e del tempo scuola classi quinte (AlLS).
Progetto di sperimentazione curricolare CLIL - Lingua Inglese - a.s. 2022-2023.
Piano Annuale per I’Inclusione (P.A.I.) a.5.2022/2023 (AIL9).
Piano di formazione a.s. 2022/23 (All.10):

a) Competenze digitali: il CODING.

b) Uso di software compensativi per alunni con DSA (riproposizione/prosecuzione percorso

formativo)

¢) Gli elementi fondamentali dell’applicazione Miscosoft Exel.

d) Certificazione EIPASS - EI PASS JUNIOR.

e) Manovre di primo soccorso e di disostruzione pediatrica.

f) Adesione alle proposte formative dell’ Ambito 14.
Progetto Giochi Sportivi Studenteschi: adesione per I’a.s. 2022/2023.
Assicurazione alunni e personale e Contributo volontario genitori a.s. 2022/2023.
Calendario scolastico a.s. 2022/2023: proposta di adattamento.
Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” — Autorizzazione progetto.
Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e
organizzazione — RUP — del progetto PON/FESR “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo”;
Candidatura n. 1086817 38007 del 27.05.2022 — FESR REACT EU — Ambienti didattici innovativi
per la Scuola dell’Infanzia.
Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e
organizzazione — RUP — del progetto PON/FESR “Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’Infanzia”.
Adesione all” Avviso Pubblico “Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali scuola —
MIC1 PNRR UE- NextGenerationEU.
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21. Adesione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici — Scuole
(aprile 2022) PNRR M1CI1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU.

22. Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Risultano presenti i seguenti Consiglieri:

Cognome e nome dei Consiglieri Componente Presenti Assenti NOTE

CHIECHI Francesca Dirigente Scolastico X
PALAZZO Anuschka Lucia Docente X
MASTROMATTEO Marianna Docente X
PAPA Giuseppina Docente X
CIGNARELLA Filomena Docente X
MALIZIA Carmelina Docente X
PELOSI Lucia Docente X
DE NIGRIS Isabella Docente X
SCIOSCIA Aldo Marino Docente X
DORI Anna Maria A.T.A. X
SCARANO Massimiliano Genitore X
DI MURO Roberta Genitore X
MONTUORI Sara Genitore X
SCHIAVONE Michele Genitore X
DE SIMONE Mario Genitore X
PESCE Ileana Genitore X
BLONDA Andrea Genitore X
OLIVIERI Raffaella Genitore X

TOTALI 13

Il Presidente, avv. Massimiliano Scarano, constatata la validita dell’assemblea per il numero legale dei
presenti, dichiara aperta la seduta.

Risultano assenti:

- PAPA Giuseppina

- CIGNARELLA Filomena

- DE NIGRIS Isabella

- DI MURO Roberta

- DE SIMONE Mario

I Consiglieri assenti hanno provveduto a formalizzare 1’assenza.

Prima di avviare i lavori il D.S., considerati i punti all’o.d.g., chiede al DSGA di partecipare all’incontro
previo assenso di tutti i presenti. Il DSGA accoglie 1’invito.
Si procede alla trattazione di quanto all’odg.

1. Approvazione del verbale della seduta precedente (Verbale n. 3 del 30.05.2022).
Secondo quanto deliberato dal Consiglio d’Istituto si omette la lettura del verbale della seduta precedente che
si da per letto in quanto tutti i componenti Consiglieri sia facenti parte del precedente Consiglio, sia quelli
attuali, ne hanno potuto prendere visione per tempo, poiché lo hanno ricevuto sulla propria posta elettronica.
Pertanto, constatata ’assenza di richieste di integrazioni o di modifiche al testo inviato, si passa alla sola
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approvazione del verbale che viene effettuata dal CONSIGLIO D’ISTITUTO, all’unanimita dei presenti,
con DELIBERA n. 47.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

2. Modifica al Programma Annuale 2022.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche” — D.1. n. 129 del 28/8/2018;

Vista I’approvazione del Programma Annuale E.F. 2022, effettuata dal Consiglio d’Istituto con delibera
n.10 del Verbale n. 2 del 31.01.2022;

Visto il Regolamento del Concorso “Celebrazioni per i 50 anni delle Regioni” a.s. 2020/2021;

Vista la nota di comunicazione della vincita prot. n. 0005687/U del 06.05.2022 trasmessa dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri;

Vista la nota trasmessa dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri con la quale si conferma 1’avvenuto
versamento del premio spettante sul rispettivo conto di tesoreria;

Vista la determinazione dirigenziale I Settore n. 73 del 24.03.2022 con la quale ¢ stata autorizzata la somma
complessiva di €6.000,00 a questa Istituzione scolastica per la manutenzione ordinaria nelle scuole e
I’acquisto di arredi — anno 2022;

Vista la deliberazione della Giunta Esecutiva;

Ascoltata la relazione del DSGA,;

Ascoltato quanto riferito dal Dirigente Scolastico;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 48)
di approvare le modifiche al Programma Annuale 2022, come da unito prospetto (AlL 1).

Il Consiglio ¢ chiamato ad esprimersi sulla destinazione della somma di € 3.000, 00 assegnata alla Scuola per
la vincita del Concorso Nazionale scolastico “Celebrazioni per i 50 anni delle Regioni — a.s. 2020.2021.
I presenti si soffermano a discutere della proposta avanzata dalla docente referente del progetto, prof.ssa
Annamaria Compagnone, che chiedeva di utilizzare la somma per un viaggio da destinare alla classe 3*H
dell’a.s. 2020/2021. I Consiglieri ritengono necessario prendere visione del Bando da cui si evince, all’art. 6
“PREMIAZIONE”, pag. 3, quanto di seguito riportato: “Alle Scuole che risulteranno vincitrici (una per ogni
ordine e grado) la Presidenza del Consiglio dei Ministri offrira un premio economico da utilizzare in
materiale o attivita didattiche....”. Dopo attenta lettura del testo, si delibera di destinare la somma di
€3.000,00 per implementare la dotazione di computer da destinare al Laboratorio di Informatica della Scuola
Secondaria e di respingere la proposta avanzata dalla Compagnone per conto della classe per le seguenti
motivazioni:

1. Ladocente e i ragazzi non appartengono piu alla comunita scolastica;

2. Il viaggio proposto non costituisce attivita didattica in quanto mancherebbe di ricaduta didattica;

3. L’assegnazione alla classe contravverrebbe a quanto definito dal Bando che assegna il premio alla

Scuola e non ai singoli alunni.

I presenti sono tutti concordi nel segnalare con apposita targhetta la fonte dei dispositivi con la
denominazione del progetto e della classe 3H a.s. 2020/2021 che ha permesso di ottenere il premio
economico. Del contenuto della presente delibera si informeranno gli interessati.
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Successivamente si passa a ratificare 1’assunzione in bilancio della somma pari a € 25.000,00
assegnati alla scuola nell’ambito del progetto “Ambienti e laboratori per [’educazione e la
formazione alla transizione ecologica”.,

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022;

Vista la nota di autorizzazione del M.L. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto:
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

Vista la delibera n. 29, Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla
candidatura all’ Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per [’educazione e
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il
primo ciclo”;

Visto il decreto di assunzione in bilancio n.109 del 07.06.2022 della somma di € 25.000,00;

DELIBERA (n. 49)

Ratifica I’assunzione in bilancio della somma pari a € 25.000,00 assegnati alla scuola nell’ambito del
progetto “Ambienti e laboratori per [’educazione e la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen:
laboratori di  sostenibilita per il primo ciclo” CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP:
D29J22000220006.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo
giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e pud essere
impugnata solo con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e
120 giorni.

3. Documento di verifica sulla direzione, il coordinamento dell’attivita formativa,
organizzativa e amministrativa — Stato di attuazione del Programma Annuale 2022:
relazione del Dirigente Scolastico.

Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il D.Lgs. n° 165/2001, art.25, comma 6;

Visto il Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Isti
tuzioni Scolastiche” — D.1. n. 129 del 28/8/2018;

Vista [1’approvazione del Programma Annuale E.F. 2022, effettuata dal Consiglio d’Istituto con delibera
n.10 del Verbale n. 2 del 31.01.2022;

Vista la relazione del Dirigente Scolastico Prot. n. 0007374/U del 30.06.2022, recante: “Documento di
verifica sulla direzione, il coordinamento dell’attivita formativa, organizzativa e amministrativa.
Stato di attuazione del Programma Annuale 2022 (All 2);

Vista la Relazione del Dirigente Scolastico di “Verifica sullo stato di attuazione del Programma Annuale
E.F. 2022- Relazione del Dirigente Scolastico”, di cui al Prot. n. 0007377/U del 30.06.2022 (AlL 3);

Vista la relazione contabile sullo stato di attuazione del Programma Annuale 2022 predisposta dal DSGA,
di cui al Prot. n. 7378VI1.3 del 30.06.22 (AlL 4);
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Tenuto conto del parere favorevole di regolarita contabile espresso in data 19 gennaio 2022, con Verbale
n. 2022/001, dai Revisori dei Conti dell’ambito ATS n. 27 Foggia sulla verifica al Programma
Annuale 2022;

Considerata la discussione che ne ¢ seguita

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 50)

di approvare la Verifica al Programma Annuale 2022 al 30 giugno 2022 (All 2, AllL 3, All. 4).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

4. Attivita negoziale e Programma Annuale 2022.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il D. Lgs. n° 165/2001, art.25, comma 6;

Visto il Regolamento concernente le “ILstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche” — D.1. n. 129 del 28/8/2018;

Visto il Regolamento d’Istituto;

Ascoltata la relazione illustrativa del Dirigente Scolastico Prot. n. 0007377/U del 30.06.2022.

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 51)

di approvare 1’attivita negoziale svolta nel primo semestre 2022 dopo aver verificato positivamente lo stato
di attuazione del Programma annuale 2022 (AlL3).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

5. Verifica del P.T.O.F. annualita a.s. 2021/2022.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista la delibera n. 128 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022, recante: “Verifica del
P.T.O.F. annualita a.s. 2021/2022”;

Vista la Contrattazione d’Istituto per I’a.s. 2021/22;

Considerato quanto illustrato dal DS;

con 13 voti favorevoli, = contrari = astenuti,

DELIBERA (n. 52)
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di approvare lo stato di attuazione della progettualita del Piano Triennale dell’Offerta Formativa — annualita
2021/2022 (AlL5)

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

6. Progettazione P.T.O.F. annualita a.s. 2022/2023.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista la delibera n. 129 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022 recante: “Progettazione
P.T.O.F. annualita a.s. 2022/2023”;
Considerato quanto illustrato dal DS;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 53)

approva la Progettazione d’Istituto - annualita 2022/2023 (AlL6).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

7. Piano di Miglioramento - PdM - a.s. 2021/2022: sezione 4 -Valutare, condividere e
diffondere i risultati.

Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto il PTOF d’Istituto annualita 2021/2022;

Visto il documento digitale sullo stato di attuazione del PdM a.s. 2021/2022: sez. 4 — Valutare, condividere e
diffondere i risultati;

Vista la delibera n. 149 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022, recante: “Piano di
Miglioramento — PdM a.s. 2021/2022: sez. 4 — Valutare, condividere e diffondere i risultati”;
Ascoltato quanto riferito dal Dirigente Scolastico;

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 54)

di approvare lo stato di attuazione del PdM a.s. 2021/2022 relativamente alla sez. 4 — Valutare, condividere e
diffondere i risultati (All. 7).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

8. Rendicontazione sociale e Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022.

Omissis
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Vista

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

la delibera n. 150 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022, recante:
“Rendicontazione sociale e Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022";

Ascoltato quanto riferito dal Dirigente Scolastico;

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 55)

la rendicontazione sociale e il Rapporto di Autovalutazione d’Istituto - RAV 2021/2022 (AlL7).

Avverso la presente deliberazione €3 ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo
giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e pud essere
impugnata solo con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e
120 giorni.

9. Insegnamento curricolare dell’Educazione Motoria nella Scuola Primaria - Legge di

Vista

Vista

Visto

bilancio 2022: organizzazione del curricolo e del tempo scuola classi quinte.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

I’art. 103 della legge di bilancio 2022 “Insegnamento curricolare dell’educazione motoria nella
scuola primaria” che prevede I’introduzione dell’ed.motoria nella scuola primaria affidata a docenti
appositamente formati;

la delibera n. 130 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022, recante “Insegnamento
curricolare dell’Ed. Motoria nella Scuola Primaria - Legge di bilancio 2022: organizzazione del
curricolo e tempo scuola”;

il report trasmesso dai rappresentanti delle future classi quinte (All. 8);

Ascoltato quanto riferito dal Dirigente Scolastico;

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 56)

quanto approvato dal Collegio dei Docenti in merito all’Insegnamento curricolare dell’Educazione Motoria
nella Scuola Primaria e 1’organizzazione del curricolo e del tempo scuola. Nello specifico:

le 2 ore di educazione motoria, per le sole classi quinte, in aggiunta alle 27 ore curriculari dovranno
essere svolte in orario antimeridiano (29 ore settimanali);

il monte ore di MATEMATICA sara incrementato di un’ora utile per svolgere attivita in laboratorio
d’informatica e potenziare le competenze digitali e STEAM degli alunni avvalendosi delle
tecnologie innovative;

I’orario didattico di tutti i docenti di scuola primaria sara organizzato in modo funzionale
all’effettuazione delle 2 ore aggiuntive;

le 2 ore di educazione motoria saranno tenute possibilmente unite e disgiunte solo in caso di
necessaria quadratura orario.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e pud essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.
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10. Progetto di sperimentazione curricolare CLIL - Lingua Inglese - a.s. 2022-2023.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il PTOF 2022/25;

Vista la delibera n. 131 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30 giugno 2022, recante:
“Sperimentazione curricolare CLIL — Lingua Inglese - a.s. 2022-2023”;

Ascoltato quanto riferito dal Dirigente Scolastico;

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti

DELIBERA (n. 57)

la “Sperimentazione curricolare CLIL - Lingua Inglese - a.s. 2022-2023” che sara a cura dei docenti di
Italiano, Scienze ed Ed. Fisica dei tre ordini di scuola. Per la Scuola dell’Infanzia si fara riferimento ai
rispettivi campi di esperienza.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

11. Piano annuale per ’Inclusione (P.A.l.) a.s.2022/2023.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il Decreto Legislativo n. 96/2019, “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli studenti con
disabilita, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 015, n. 107»
Vista la Circolare Ministeriale n.8/2013;
Visto quanto definito dal GI — Gruppo di Lavoro per I’Inclusione - nella seduta del 29 giugno 2022 —
Verbale n.2;

Visto il Piano Annuale per 1’Inclusione (P.A.L.) approvato dal Collegio dei Docenti con delibera n. 148 del
Verbale n. 6, del 30.06.2022;

Sentito il Dirigente Scolastico

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli, =contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 58)

di approvare il Piano Annuale per I’Inclusione (P.A.L.) per I’a.s. 2022/2023 e le linee operative tracciate nel
documento aggiornato (AllL 9).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.
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12. Piano di formazione a.s. 2022/23.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Vista la delibera n. 151 del Collegio dei docenti Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Piano di formazione
a.s. 2022/2023";
Visto il documento “Piano di formazione 2022/2023;
Considerato quanto riferito dal DS e le esigenze formative espresse dai docenti;
all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 59)

di approvare il Piano di formazione a.s. 2022/2023 e le proposte formative cosi come illustrate (AlL 10).

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

13. Progetto Giochi Sportivi Studenteschi: adesione per I’a.s. 2022/2023.
Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n.82, verbale n.3 del 19.12.2020, recante: “Statuto di Costituzione
del Centro Sportivo Scolastico - C.S.S”;

Vista la delibera n. 153 del Collegio dei docenti Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: ‘“Progetto Giochi
Sportivi studenteschi: adesione per ’a.s. 2022/2023”;
Ascoltato il Dirigente Scolastico;

all’unanimita dei presenti
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 60)

I’adesione dell’Istituto ai Giochi Sportivi Studenteschi per 1’a.s. 2022/2023 con eventuale riguardo
all’inclusivita degli alunni H.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

14. Assicurazione alunni e personale e Contributo volontario genitori a.s. 2022/2023.
Omissis
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IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista ladelibera n. 152 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Assicurazione
alunni e personale e contributo volontario genitori a.s. 2022/2023”;

Ascoltato il Dirigente Scolastico;

Considerato quanto emerso durante 1’incontro;

all’unanimita dei presenti,
con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,

DELIBERA (n. 61)

di approvare all’unanimita le modalita di gestione del Contributo genitori e la sua finalizzazione per ’a.s.
2022/2023 e la quota assicurativa (massimo € 20,00). La segreteria provvedera ad emettere due distinti
eventi per consentire alle famiglie di pagare separatamente le somme e di recuperare il 19% di imposta sul
reddito per il contributo volontario effettivamente versato.
La somma, pari a € 15,00 per la Scuola dell’Infanzia, per la Scuola Primaria e Secondaria di 1° grado, e la
quota assicurativa individuale ¢ di € 4,70 — obbligatoria, sara cosi utilizzata:
- per la Scuola dell’Infanzia e per la Scuola Primaria:

1) spese di supporto didattico destinate alle classi, equamente.
- Per la Scuola Secondaria di | grado:

1) rimborso spesa per la stampa del libretto delle assenze;
2) spese di supporto didattico destinate alle classi, equamente.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

15. Calendario scolastico a.s. 2022/2023: proposta di adattamento.
Omissis

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto il D.Lgs. n.297/1994, art. 74, comma 3, relativo allo svolgimento di almeno 200 giorni di lezione;

Visto il D.P.R. n.275/1999, in particolare I’art.5, comma 2, “Regolamento sull’autonomia delle Istituzioni
Scolastiche”, che riconosce alle istituzioni scolastiche autonome la possibilita di disporre
adattamenti al calendario scolastico stabilito dalla Regione in relazione alle esigenze derivanti
dall’attuazione del PTOF;

Vista la delibera della Giunta Regionale per la Puglia n. 618 del 02 maggio 2022, “Calendario scolastico
regionale anno scolastico 2022/2023 — Deliberazione di Giunta Regionale di approvazione”, che
approva il Calendario scolastico regionale per 1’a.s. 2022/2023, fissando I’inizio dell’attivita
didattica al 14.09.2022 e il termine al 10.06.2023 per la Scuola Primaria e Secondaria e al
30.06.2023 per la Scuo-la dell’Infanzia;

Vista la delibera n. 154 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Calendario
scolastico 2022/2023: proposta di adattamento”;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,

DELIBERA (n. 62)
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I’adattamento del calendario scolastico 2022/2023 alle esigenze derivanti dall’attuazione del Piano

dell’Offerta Formativa e di effettuare I’anticipo di 2 giorni rispetto a quanto definito dal calendario regionale
per ’a.s. 2022/2023, con inizio il 12 settembre 2022 e recupero 20 e 21 febbraio 2022 (Lunedi e Martedi
di Carnevale):

INIZIO LEZIONI LUNEDI’ 12 SETTEMBRE 2022

SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA di 1° SABATO 10 GIUGNO 2023

TERMINE LEZIONI

GRADO

TERMINE DELL’ ATTIVITA? Per la Scuola dell’Infanzia, nel periodo successivo al 10

SCUOLA DELIL’INFANZIA relazione al numero dei bambini frequentanti, sulla base

VENERDYI’ 30 GIUGNO 2023

giugno 2022, nell’ambito delle complessive attivita
EDUCATIVA individuate dal Piano dell’Offerta Formativa, & previsto il
funzionamento delle sole sezioni ritenute necessariec in

delle effettive esigenze rappresentate dalle famiglie

Recuperi delle giornate per anticipo dell’inizio delle attivita didattiche

(lunedi e martedi grasso)

Carnevale - 2 gg 20 e 21 febbraio 2023

Tot. 2 gg. di recupero

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e pud essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

16. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Vista

Vista

Vista

Visto

Autorizzazione progetto.

Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022;

la nota di autorizzazione del M.L. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto:
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

la delibera n. 29 Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla
candidatura all’ Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per ’educazione e
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il
primo ciclo”; CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP: D29J22000220006;

il Verbale n. 4 dell’RSU seduta del 29.06.2022;
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Vista la delibera n. 155 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Azione 13.1.3
— “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” — Autorizzazione progetto,
Ascoltato il Dirigente Scolastico;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 63)
Le percentuali di compenso da liquidare al personale impegnato per le attivita da svolgere nell’ambito degli

incarichi previsti dall’avviso di cui sopra, nel rispetto dei tempi connessi alle azioni specifiche, sono le
seguenti:

A. SPESE GENERALI: 30%

1. PROGETTAZIONE 5% 1.250,00 € |
2.SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI: 3%
responsabile Unico del procedimento (RUP) (ds) 1,20% 300,00 €
coordinamento gestione amministrativa e
rendicontazione contabile (dsga) 1,20% 300,00 € 750’00 €

supporto gestione amministrativo e tecnico 0,60% 150,00 €

3. PICCOLI LAVORI DI SITEMAZIONE EDILIZIA/TERRENO 18% 4.500,00 €

4. PUBBLICITA' 0,50% 125,00 €

5. COLLAUDO 1,50% 375,00 €

6. ADDESTRAMENTO ALL'USO DELLE ATTREZZATURE 2% 500,00 €
| TOTALE SPESE GENERALI ‘ 30% | 7.500,00 € |
| B. FORNITURE 70% | Jo% | 17.500,00€ |
| TOTALE SPESE PROGETTO A+B | 100% | 25.000,00 €|

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e pud essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

17. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione,
coordinamento e organizzazione — RUP — del progetto PON/FESR “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

Omissis

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista la candidatura dell’istituzione Scolastica all’Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” effettuata con Prot. n. 1075282 del 15/01/2022;

Vista la nota di autorizzazione del M.L. prot. n. AOODGEFID-0035942 del 24/05/2022 progetto:
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

Vista la delibera n. 29 Verbale n. 2 del 31/01/2022 con cui il Consiglio di Istituto aderisce alla
candidatura all’ Avviso pubblico 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per [’educazione e
la formazione alla transizione ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il
primo ciclo”; CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127; CUP: D29J22000220006;
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Vista la necessita di individuare una figura professionale in possesso delle competenze necessarie per
svolgere compiti di direzione e di coordinamento dei progetti PON-FESR;

Considerata la disponibilita del Dirigente Scolastico a svolgere 1’incarico di Responsabile per la direzione,
gestione ¢ 1’organizzazione - RUP - del Progetto di cui all’Avviso pubblico Prot. 50636 del
27/12/2021 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

Sentito il DSGA;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,

DELIBERA (n. 64)

individua il Dirigente Scolastico quale destinataria dell’incarico di direzione, gestione e coordinamento -
RUP- del Progetto PON/FESR: “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione
ecologica” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Azione
13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

CIP: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-127

CUP: D29J22000220006

Il compenso sara erogato secondo quanto riportato nella seguente tabella:

A. SPESE GENERALI: 30%

1. PROGETTAZIONE 5% 1.250,00 € |
2.SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI: 3%
responsabile Unico del procedimento (RUP) (ds) 1,20% 300,00 €
coordinamento gestione amministrativa e
rendicontazione contabile (dsga) 1,20% 300,00 € 750'00 €

supporto gestione amministrativo e tecnico 0,60% 150,00 €

3. PICCOLI LAVORI DI SITEMAZIONE EDILIZIA/TERRENO 18% 4.500,00 €

4. PUBBLICITA' 0,50% 125,00 €

5. COLLAUDO 1,50% 375,00 €

6. ADDESTRAMENTO ALL'USO DELLE ATTREZZATURE 2% 500,00 €
| TOTALE SPESE GENERALI ‘ 30% | 7.500,00 € |
| B. FORNITURE 70% | | 17.500,00€ |
| TOTALE SPESE PROGETTO A+B | 100 | 25.000,00 €|

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

18. Candidatura n. 1086817 38007 del 27.05.2022 — FESR REACT EU - Ambienti
didattici innovativi per la Scuola dell’Infanzia.

Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto 1’Avviso pubblico 0038007 del 27.05.2022 finalizzato a promuovere “Ambienti didattici innovativi
per la Scuola dell’Infanzia”;

Vista Ia delibera n. 156 del Collegio dei Docenti, Verbale n. 6 del 30.06.2022, recante: “Candidatura n.
1086817 38007 del 27.05.2022 — FESR REACT EU — Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’Infanzia™;

Ascoltato il Dirigente Scolastico;

Considerata valida ed innovativa la proposta progettuale;
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con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 65)

I’adesione all’Avviso pubblico 0038007 del 27.05.2022 finalizzato a promuovere “Ambienti didattici
innovativi per la Scuola dell’Infanzia” e, in attesa della nota di autorizzazione da parte dell’Autorita di
Gestione, definisce le percentuali di compenso da liquidare al personale impegnato nell’ambito degli
incarichi previsti dall’avviso di cui sopra, nel rispetto dei tempi connessi alle azioni specifiche.

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

19. Individuazione del Responsabile incaricato a svolgere i compiti di direzione,
coordinamento e organizzazione — RUP — del progetto PON/FESR “Ambienti didattici
innovativi per la Scuola dell’Infanzia”.

Omissis
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto [’Avviso pubblico 0038007 del 27.05.2022 “Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’Infanzia”;

Vista la delibera n. 64 Verbale n. 4 del 06/07/2022 con cui il Consiglio di Istituto individua il Responsabile
incaricato a svolgere i compiti di direzione, coordinamento e organizzazione — RUP — del progetto
PON/FESR “Ambienti didattici innovativi per la Scuola dell ’Infanzia”;

Vista la necessita di individuare una figura professionale in possesso delle competenze necessarie per
svolgere compiti di direzione e di coordinamento — RUP- dei progetti PON-FESR “Ambienti
didattici innovativi per la Scuola dell’Infanzia”;

Considerata la disponibilita del Dirigente Scolastico a svolgere 1’incarico di Responsabile per la direzione,
gestione e 1’organizzazione del Progetto di cui all’Avviso pubblico prot. 38007 del 27/05/2022
“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,
DELIBERA (n. 66)

individua il Dirigente Scolastico quale destinataria dell’incarico di direzione, gestione e coordinamento
RUP- del Progetto PON/FESR: “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”.
Il compenso sara erogato secondo quanto riportato nella seguente tabella:
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1. PROGETTAZIONE 4% 3.000,00 €
2.SPESE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI: 4%
responsabile Unico del procedimento (RUP) (ds) 1,70% 1.250,00 €
coordinamento gestione amministrativa e
rendicontazione contabile (dsga) 1,70% 1.250,00 € 3000’00 €

supporto gestione amministrativo e tecnico 0,60% 500,00 €

4, PUBBLICITA' 0,50% 375,00€

5. COLLAUDO 1,50% 1.125,00 €
‘ TOTALE SPESE GENERALI ‘ 10% | 7.500,00 € |
| B. FORNITURE ™ | 67.500,00€ |
| TOTALE SPESE PROGETTOA+B | 100 75.000,00 €|

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

20. Adesione all’ Avviso Pubblico “Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali
scuola — M1C1 PNRR UE- NextGenerationEU.

21. Adesione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi
pubblici — Scuole (aprile 2022) PNRR M1C1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza
digitale” finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU.

Omissis

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto I’Avviso Pubblico “Investimento 1.2. “abilitazione al cloud per le PA locali” Scuole Aprile
2022- — M1C1 PNRR UE- NextGenerationEU;
Visto I’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici — Scuole (aprile

2022) PNRR MICI Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU.

Vista la nota del M.I. prot. n. 0002325 del 28.06.2022 recante ad oggetto “Scuola digitale 2022-2026
— Obbligo di classificazione di dati e servizi digitali e pubblicazione di nuovi avvisi di
finanziamento”;

Ascoltato il Dirigente Scolastico;

Considerata valida ed innovativa la proposta sopra riportata;

con 13 voti favorevoli = contrari = astenuti,

DELIBERA (n. 67)

approva la candidatura della Scuola all’ Avviso Pubblico “Investimento 1.2. “abilitazione al cloud per le PA
locali” Scuole Aprile 2022- — M1C1 PNRR UE- NextGenerationEU” e all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1
Esperienza del cittadino nei servizi pubblici — Scuole (aprile 2022) PNRR M1C1 Investimento 1.4 “Servizi e
cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU.
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Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo
con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

22. Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico informa che nella giornata di giovedi 07.07.2022 alle ore 12.00 si terra, nell’Aula
Magna del plesso Tommasone, una conferenza stampa indetta dal Comune di Lucera e rivolta in particolare
ai Rappresentanti dei genitori per comunicare 1’avvio dei lavori di adeguamento sismico dell’edificio
scolastico “E. Tommasone”.

La sig.ra Montuori Sara chiede, a nome dei genitori degli alunni della Scuola Secondaria di I grado, di poter
visionare i compiti svolti in classe in quanto, sebbene i docenti mostrino agli alunni gli elaborati corretti, i
genitori non hanno contezza del tipo di carenza e quindi delle azioni di recupero da intraprendere.

Il Dirigente Scolastico riferisce che, la visione dei compiti in classe ¢ una questione da trattare con il singolo
docente in quanto i genitori hanno la possibilita di richiedere un colloquio in orario di ricevimento.

Il sig. Schiavone Michele riporta la problematica del peso dello zaino. Il Dirigente Scolastico riferisce che
tale questione va discussa e definita in sede di singolo Consiglio di classe.

Non essendovi altre comunicazioni né interventi, il Presidente, constatata 1’avvenuta trattazione di tutti i
punti all’ordine del giorno, alle ore 13.00 dichiara sciolta la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
ins. Marianna Mastromatteo avv. Massimiliano Scarano

Pag. 16 di 16



